
протоколл! 6
засiдання конкурсноi KoMicii д.пчрrчЙту охорони здцоров'я

llонецькоi облrдержадмiнiстрацiТ на проведення конкурснrсгЪ вiдбору
на $айнятгя посаJIи директора комунального некомерцiйногсr пiдприемства

< Великоновосiлкiвська центральна районtrа лiкарня>

м. KpaMllTopclrк 1<06> листопада 2l0 l 9р.

ПРИСУ'ТНt:
1. Колес:ник I3олодимир Вiкторович - заступник директора департаменту охорони з,цоров'я
Донецьlr:оТ облдержадмiн,iстрацii (далi - лепарiаменi) - ionoвo 

-KoлKypcлoi 
Koлlicii'

dепарmамен|пу охоронu зdоров'я !онецькоt облdерuсаdмiнiсmрацii (дui - конкурсна комiсiя
департаиенф).
Члени к,9нк!рснQl_комigiЦепартап,rент.у :

2. ПiВНенко ()лена АнатолiiЪна - заступник директора - начальник уIIравлiння економiки та
фiнансirr лег,iартаменту охорони здоров'я ,щонецькоi облдержадмiнiстрацii;
3. Стель,маЧонок Алла Георгiiвна - начальник вiддi.тry навч.uБних закладiв, пiслядипtломноТ
освiти, плобiЛiзацiйцноi роботи, ресурсного та правового забезпечення департаменту охорони
здоров'яt .Щоцеuькоi облдержадмiнiстрацiТ;
4. epoxiHa Свiтлана Волсlдимирiвна - голова .Щонецькоi обласноi органiзацiТ Товirриства
Червоного Хреста Украiни;
5. Поламар!тук Надiя Степанiвна - голова Громадськоi органiзаlцiт к!онецька сlбласна
органiзачiя Qоюз осiб з iнвалiднiстю Украihи>;
6. Шут;ько Сергiй Леонiдович - голЬ"а Громадськоi органiзацii <Асоцiацiя медичних
працiвнlлкiв Щонеччини> ;

7.IBaHoBa dнастасiя .Щанилiвна - заступник головного бухr,алтера комун€tльного
некомерuiЙЩого пiдприемс,гва кВеликоновосiлкiвська центральна районна лiкарно;
8.CiMaKclBa JIюдллила IJолодимирiвна - головна медична сестра комун€lльного
некомерuiЙЩого пiдприемс,гва кВеликоновосiлкiвська центральна райсlнна лiкарнш;
9. Шира, Теdяна Олександlliвна - сестра медична старша загально-полiклiнiчнЪго персоналу
комУнально{'о некомерцiЙного пiдприемства <<Великоновосiлкiвськiл центр{rльна F,айонна
лiкарнш;
l0. Василь|ва Гузалiя Реджепiвна - головний спецiалiст вiддirry навчальних заlкладiв,
пiслядиrrлоr"!ноi освiти, мобiлiзацiйноi роботи, ресурсного та правового забезпечtення -
с е кр е m а,р к о lt кур с н о i' к о м i с i i' d е п ар m ам е н mу.

ВIЩСУlГНI:
l. Фiлiппова| Натапя ГеоргiiЪна - заступник директора - начаJIьник уп:равлiння органiзачiТ та
ро3ВитЦr мРличноi допомоги населенню департап,Iенту охорони: здоров'я ,ЩоlrецькоТ
облдерж:адм{нiстрацi\ - з асmупн uк ? о л о вu ко нкур с н о t ко м i с ii d е п арm ам € Hmli
2. Рибалкiн ф,элолимир Ми,колайович - голова Гро*адсu*оi органiзацii кСтоп корупцii;,>.
З. Айвrlрл*i Ольга CeMeHiBHa - сестра медична старша iн{lекцiйного вiдIiлення
комунал,ьноt',о некомерцiЙного пiдприемства <<Великоновосiлкiвськiл центраJIьна районна
лiкарня>>.

ПОРЯДОК ЩЕННИЙ:
1. Розгляд кфнкурсноi пропозицii та визначення переможця конкурсного вiдбору на посаду
директо]ра кфмунального некомерчiЙного пiдприемства <<Великоновосiлкiвська центра_пьна
районна лiк4рно.

СЛУХАЛИl
Виступиrла: Стельмапrонок А.Г. - член KoHrqypcHoT KoMicii, жа проiнформувал4 що дJIя ;rчачгi у
KoHlcypci фа посаду директора комунального некомерцiйцого пiдпрztсмства
<<Великoновфсiлкiвська центральна районна лiкарня> поданi локументи одним претендентом



- БаЛабан Свгенiею Кiмiвlrою, яка надала документи у вiдповiдностi до вимог п.28 tIорядку
ПРОВеДеНня конкурсу на заЙнятгя посади керiвника державного, комунttльного закладу
охорони здOров'я, затверд]кеного постtlновою Кабiнеry MiHicTpiB Укрlпjцц вiд27 грудня 2017
}lb 1094.

СТельмашонок А.Г проiнформувап4 що з метою забезпечення вi,rпсркгосгi пц час
прведе]шЕя коIilryрсного вirдбору буле злiйсrповатися вiдеосгtостереженнrl. Члени KoHtcypcHoi
KoMiciI д,аш,r srодl на здiйснеrшя вiдеоспоФереженrш.

ГIiсля сlзншiомленшI присутнiх з автобiогрфiею Бапабаrr е.К., евгенiя KiMiBHa ознiйомила
'шенiв кrэнцДэсноi KoMicii iз ,своею конкурсною пропозицiею i вiдrовiла на, заданi питtlння.
поламарчу* н.с. : Громадськiй органiзацii к.щонецька обласна органiзацiя Союз осiб з
iнвалiднiстю Украiъи) стitло вiдомо, що у Вас буде вiд<риватися реrrбiлiтаriйне вiддiленнrl
JItодл у якик е ltролежнi та травми хрфта проходятъ лiкування 7-9 MicлliB. Вони зна}:одяться
ЗаВжД,I В oJmOMy cTaнi. Чи зможsге Ви пiдiбрати пIтат, лс.rй кохсту гOд.Iну - пiвтори буле ix
переверlгати, правиJIьно лilgrвац тому, що ми за остаrпriй piK втрати.гм 30 чоловiк до 40 p,oKiB, лсi
маrпа пролехФri.
Колеснлrк B,iB.: додав стосовно вi.шрlrггя рабiлiтшriйного вiдцiлення, що це поки пропозицiя.
Вiшовiдъ: з цяrrтiй лiкарнi с yci рлови дlя вiдсрlатгя такOго вiддiлешrя. На 2020 piK прсlграшrою
соцiаiьнtо-економi.шrого розвЕгку обласгi закпадено б.тrrзько 3,5 млпr. грн на цридбаlrня ме,щ{чного
облащrашня tra оснатцення вiцдiлеrшя, та на супtу 12 тис. евро за рахунок tIРООН.

Т'акоЖ у комунапьному некомерцiйному п,ilцrриемствi кВеликоновосiлtкiвська
центральна районна лiкарня>, в майбутньому, у вiддiленi реабiлiтацiТ медичну допомогу
булуть ()триМувати в повнlому обсязi пацiенти з хiрургiчною, неврологiчною, терапевтичною
патологiею ]]ощо. Наша лiкарня забезпечена ква.тliфiкованими кtцрЕlп,lи та необхiдним
обладнанням для спецiалiзованого лiкування, профiлактики, для проведення хiрургiчного
лiкування lIролежнiв. Медичний персонал мае вищу або першу квашiфiкацiйну кат,егорiю.
Середнiм та молодшим медичним персоналом заклад забезпечений на 100%, к.iлькiсть
висококвtlлiфiкованих хiру,ргiв достатня для лiкування пролеяrнiв.

Шутькrr С.Л.: хто у Вас предстtlвJIяе госпiтальну раду?
Вiдповi,ць: д(о складу r,оспiтаllьноi ради наJIежать три лiкувальних закJIада: КНП
<Волноlзаська центр€rльнir районна лiкарня>, КНП ЛПУ ц9IIтрдцбцд MicbKa лiкарня
ВугледарсьКсri MicbKoi рали та КНП кВеликоновосiлкiвська центр€lJIьна районна лiкарня>.

Шутькrr С.Л.: хто е членЕlпdи цiеi ради?
Вiдповi,ць: Бапабан е.К., Петрова Л.В. (Великонсrвосiлкiвський р-н), Саранов В.Ф.
Коваленко В.Я., Сiдорснкс} О.Л. (Волноваський р-н), KopHieHKo П.А. r[M. Вугледар).

€poxiHa С.Вь: .м е недобiр персонаtry?
Вiдгrовць: сФредъого та моJIодпого персонаlгу - 100% , укомIшекговшliсь лiкаршrи-66 %

€poxiHa С.В;: жа варгiстъ енерюефекп.rвностi?
Вчцrовць: лли масмо власне, автономне тепло- та водопостачання. l{o кагliта-lьного ]эемонту
вLrгрrIти вуliлля на piK скпадаJIи блпазько 1000 т. Пiсля проведення капiтального ремонту
котелен (замiна двох поlгужних, сучасних котлiв на 820 кВт i 500 кВт) та утеплення
теплотраси Пiсля термомодернiзацii лiкувальних корпусiв економiя твердого пttлива (вугiлля)
склала zl5olo.

ЗiаслУхавши конкурсну пропозицiю та за результатаN,Iи проведеноi спiвбеrэiди з
претенд:ентОNl, конкурсна комiсiя департаменry лiЙшла.висно,вку, що Ба.пабан С.К. вiд,повiдае
yciM крlатерiям, а сап{е: мае необхiдну фахову ocBiry, великий досвiд роботи, вiдповiда_uа на
заданi запи|гання BipHo та надала вичерпну iнформацiю, тому може займати посаду
директоtра КOмунального некомерчiЙного пiдприсмства <<Великоновосiлкiвська цен,тральна
районнtt лiкаllня>
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Секрегаrр

ПоДаНня про призначення на посаду дир(]ктора комунального некомерцiйного
<Велико.rrовосiлкiвська центральнiа районна лiкарня> головi

В. В. Колесник

KoМlcll:

2019

20I{)

K|OMlcll:

о. А. Пiвненко

А. Г. Стельмашоtloк

С. В. €poxiHa

[l. С. ПоламарчуIс

С. В. Шутько

А.Щ.Iванова

Л.В. CiпlaKoBa

Т.О. Щира

Г. Р. Васильсваф*ц-
v


