
ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836

ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ/розпорядчий документ

Департаменту охорони здоров'я Донецької облдержадміністрації
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

02.02.2026  № 50/73-26
(в редакції наказу від 30.03.2026 № 115/73-26)

                  

1. 02012556 0510000000
(код за ЄДРПОУ) (код бюджету)

2. 02012556
(код за ЄДРПОУ)

3.  1101 941
(код Типової 
програмної 

класифікації 
видатків та 

кредитування 
місцевого бюджету)

(код 
Функціональної 

класифікації 
видатків та 

кредитування 
бюджету)

4.

ПАСПОРТ

           бюджетної програми місцевого бюджету на 2026 рік

Департамент охорони здоров'я облдержадміністрації 0700000
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) (код Типової відомчої 

класифікації видатків та 
кредитування місцевого 

бюджету)

Департамент охорони здоров'я облдержадміністрації 0710000
(найменування відповідального виконавця) (код Типової відомчої 

класифікації видатків та 
кредитування місцевого 

бюджету 
та номер у системі 

головного розпорядника 
коштів місцевого бюджету)

0711101
(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків 

та кредитування місцевого бюджету)
(код Програмної 

класифікації видатків та 
кредитування місцевого 

бюджету)

Підготовка кадрів закладами фахової передвищої освіти за рахунок 
коштів місцевого бюджету

(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 22 січня 2026 року № 57)

Обсяг бюджетних призначень/бюджетних асигнувань - 59 834 800 гривень, у тому числі загального фонду - 57 325 200 гривень,  та спеціального фонду - 2 509 600 гривень.



5.

6. Мета бюджетної програми

7. Завдання бюджетної програми

8. Підстави для реалізації бюджетної програми:

Закон України «Про освіту» від 05.09.2017 № 2145-XIIІ (із змінами),

Закон України «Про фахову передвищу освіту» від 06.06.2019 № 2745-VIII  (із змінами),

9.

гривень

№ з/п
Загальний фонд

Спеціальний 
фонд

Разом

1 3 4 5

1 57 325 200 2 509 600 59 834 800

57 325 200 2 509 600 59 834 800

1. Забезпечення надання рівних можливостей доступу жінок і чоловіків до освіти у закладах фахової передвищої освіти

Усього

Надання рівних можливостей доступу жінок і чоловіків до освіти у закладах фахової передвищої освіти

Постанова Кабінету Міністрів України від 24.03.2021 № 305 «Про затвердження норм та Порядку організації харчування у закладах освіти та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку» (із 
змінами),

Наказ Міністерства освіти і науки України від 17.11.2003 № 763 «Про затвердження норм матеріального забезпечення дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування», 
зареєстрований в Міністерстві юстиції України 12.01.2004  за № 27/8626,

Розпорядження голови облдержадміністрації, начальника обласної військової адміністрації від 15 грудня 2025 року № 855/5-25  "Про обласний бюджет на 2026 рік" (із змінами)

Напрями використання бюджетних коштів

2

Видатки / надання кредитів на реалізацію бюджетної програми за напрямами використання бюджетних коштів 

Бюджетний кодекс України  від 08.07.2010 №2456-VI (із змінами),

Розпорядження голови облдержадміністрації, начальника обласної військової адміністрації від 12 січня 2026 року № 17/5-25  "Про Заходи щодо організації виконання розпорядження голови 
облдержадміністрації, начальника обласної військової адміністрації від 15 грудня 2025 року № 855/5-25  "Про обласний бюджет на 2026 рік".

Ціль державної, регіональної, місцевої політики

Підвищення якості та ефективності надання медичної допомоги, збереження та зміцнення здоров'я  населення, зростання тривалості життя та зниження рівня захворюванності, 
інвалідності і смертності

Забезпечення підготовки фахівців у закладах фахової передвищої освіти

Постанова Кабінету Міністрів України від 05.04.1994 № 226 «Про поліпшення виховання, навчання, соціального захисту і 
матеріального забезпечення дітей-сиріт і дітей позбавлених батьківського піклування» (із змінами),



10. Місцеві / регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми
                                                  гривень

№ з/п
загальний фонд

спеціальний 
фонд

Разом

1 3 4 5

0 0 0

0 0 0

11.

Період 
реалізації 

публічного 
інвестиційног

о проєкту / 
програми 
публічних 
інвестицій

(рік початку і 
завершення)

1 3 4 5 6 7 8

1

Х Х Х Х

Х Х Х Х

Х Х Х Х

Х Х Х Х

Х Х Х Х

2

Х Х Х Х

Х Х Х Х

Х Х Х Х

Х Х Х Х

Х Х Х Х

Х Х Х Х Х

2

Проєкт / програма 1, у тому числі за рахунок:

коштів місцевого бюджету

міжбюджетних трансфертів з державного бюджету

Усього Х

Перелік та обсяги фінансування публічних інвестиційних проєктів / програм публічних інвестицій в межах бюджетної програми

№ з/п Найменування публічного інвестиційного проєкту / програми публічних інвестицій

Унікальний 
ідентифікато
р проєкту / 
програми

Загальна вартість 
публічного 

інвестиційного 
проєкту / програми 

публічних 
інвестицій (з 

урахуванням усіх 
джерел 

фінансування)

Виконано                
(обсяг бюджетних 

коштів, 
спрямованих на 

реалізацію 
публічного 

інвестиційного 
проєкту / програми 

публічних 
інвестицій        з 
початку періоду               

реалізації)

Обсяг 
бюджетних 

коштів, 
спрямованих на 

реалізацію 
публічного 

інвестиційного 
проєкту / 
програми 
публічних 

інвестицій у 
2026 році

Рівень виконання 
проєкту / 

програми на 
кінець 2026 року, 
% (з урахуванням 

усіх джерел 
фінансування)

міжбюджетних трансфертів з інших місцевих бюджетів

місцевих запозичень

інших джерел

УСЬОГО

місцевих запозичень

інших джерел

Проєкт / програма 2, у тому числі за рахунок:

коштів місцевого бюджету

міжбюджетних трансфертів з державного бюджету

міжбюджетних трансфертів з інших місцевих бюджетів

Найменування місцевої/ регіональної програми
Документ, яким затверджено місцеву / регіональну 

програму 

2 3



12. Результативні показники бюджетної програми 

N з/п
Одиниця 
виміру

Джерело 
інформації

загальний фонд
спеціальний 

фонд
Разом

1 3 4 5 6 7

1 - - -

- од. Звітність установ 3 3                           

- од. Звітність установ 221,25 18,50 239,75

- од. Звітність установ 93,25 17,50 110,75                  

-  од Звітність установ 20,50 1,00 21,50                    

-  од Звітність установ 57,00 0,00 57,00                    

- од Звітність установ 50,50 0,00 50,50                    

- осіб Звітність установ 168 10 178

- осіб Звітність установ 142 7 149                       

- осіб Звітність установ 26 3 29                         

2

 осіб Звітність установ 894 174 1068

-  осіб Звітність установ 758 151 909                       

-  осіб Звітність установ 136 23 159                       

осіб Звітність установ 364 0 364

- осіб Звітність установ 316 0 316                       

- осіб Звітність установ 48 0 48                         

осіб Звітність установ 188 0 188

- осіб Звітність установ 154 0 154                       

- осіб Звітність установ 34 0 34                         

осіб Звітність установ 261 40 301

- осіб Звітність установ 226 35 261                       

- осіб Звітність установ 35 5 40                         

Всього середньорічна кількість працівників, у т.ч.:

Всього середньорічна кількість стипендіатів  за рахунок коштів бюджету, у т.ч.: 

Всього середньорічна кількість пільгових категорій студентів, у т.ч.:

середньорічна кількість стипендіатів (жінок) за рахунок коштів бюджету 

середньорічна кількість стипендіатів (чоловіків) за рахунок коштів бюджету 

середньорічна кількість пільгових категорій студентів жінок

середньорічна кількість пільгових категорій студентів чоловіків

середньорічна кількість працівників жінок

середньорічна кількість працівників чоловіків

Надання рівних можливостей доступу жінок і чоловіків до освіти у закладах фахової 
передвищої освіти

середньорічна кількість студентів (жінок) денної форми навчання 

Всього середньорічне число ставок/штатних одиниць, у т. ч.: 

Продукту

кількість закладів

Затрат

2

кількість осіб (жінок), прийнятих на І курс на денну форму навчання

Всього середньорічна кількість студентів денної форми навчання, у т.ч.:

Всього кількість осіб, прийнятих на І курс на денну форму навчання, у т.ч.:

кількість осіб (чоловіків), прийнятих на І курс на денну форму навчання

середньорічна кількість студентів (чоловіків) денної форми навчання 

робітників

педагогічного персоналу 

адмінперсоналу, за умовами оплати віднесених до пе-дагогічного персоналу

спеціалістів

Показники



осіб Звітність установ 258 43 301

- осіб Звітність установ 211 35 246                      

- осіб Звітність установ 47 8 55                        

осіб Звітність установ 52 12 64

- осіб Звітність установ 38 10 48                        

- осіб Звітність установ 14 2 16                        

3

- грн. Звітність установ 64 122 14 423 56 025

4

% Звітність установ 100 100 100                      

% Звітність установ 100 100 100                      

% Звітність установ 100 0 100                      

% Звітність установ 100 0 100                      

(підпис) (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

ПОГОДЖЕНО:

Департамент фінансів облдержадміністрації

(підпис) (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Дата погодження
М.П.

кількість працевлаштованих випускників чоловіків

Ефективності

Всього кількість випускників, у т.ч.:

В.о. директора департаменту  охорони здоров'я облдержадміністрації Олена МАРЧЕНКО

Якості

відсоток студентів (чоловіків), які отримають документ про освіту 

кількість випускників чоловіків

кількість працевлаштованих випускників жінок

Всього кількість працевлаштованих випускників, у т.ч.:

середні витрати на 1 вказаного студента

Олексій ТКАЧЕНКО

кількість випускників жінок

відсоток працевлаштованих випускників (чоловіків) 

Заступник директора Департаменту-начальник бюджетного управління 
Департаменту фінансів облдержадміністрації

відсоток студентів (жінок), які отримають документ про освіту 

відсоток працевлаштованих випускників (жінок) 


